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LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE LAGOA-PB

ALTERA, INSERE E REVOGA
DISPOSITIVOS DA LEI ORGANICA DO
MUNICiPI0O DE LAGOA-PB, PARA
ADEQUACOES A LEGISLACAO
VIGENTE, REVOGA A LEI VIGENTE, DE
03 DE ABRIL DE 1990, QUE
INSTITUIU A LEI ORGANICA
MUNICIPAL DE LAGOA-PB.

A MESA DA CAMARA MUNICIPAL DE LAGOA, Estado da Paraiba, em conformidade com
o Art. 30, da Constituicao Federal da Republica Federativa do Brasil, faz saber que o
plendrio da Casa aprova a atualizacdo para adequar a legislacdo e jurisprudéncia
vigentes, de forma consolidada, e promulga esta Lei Organica do Municipio de Lagoa-PB.

PREAMBULO

A Camara Municipal de Lagoa, Estado da Paraiba, investida pela Constituicdao Federal da
Republica na atribuicao de elaborar a Lei basilar da ordem municipal auténoma e
democratica, como forma de assegurar ao cidaddo o controle do seu exercicio, o acesso
de todos a cidadania plena e a convivéncia em uma sociedade fraterna, pluralista e sem
preconceitos, promulga, sob a protecao de Deus, a Lei Organica Municipal, em adequagdo
as normas vigentes.

TITULO I
DA ORGANIZACAO DO MUNICIPIO

Art. 12 O Municipio de Lagoa-PB organiza-se e rege-se por esta Lei Organica, pelas leis
que adotar e pelas que forem recepcionadas, observados os principios da Constituicdao
Federal da Republica e da Constituicao do Estado da Paraiba.

§ 12 O municipio de Lagoa-PB, pessoa juridica de direito publico interno, é dotado
de autonomia politico-administrativa, financeira e legislativa, nos termos assegurados
pela Constituicdo Federal da Republica, Constituicao do Estado da Paraiba e por esta Lei
Organica.

§ 22 O exercicio do Poder pelo povo do Municipio de Lagoa-PB se d4, na forma
desta Lei Organica, mediante:

[ - plebiscito;



II - referendo;

[II - iniciativa popular no processo legislativo;

[V - participagao em decisoes e agdes da administragdo municipal;
V - agdo fiscalizadora sobre as contas e atos da administracao.

Art. 22 A cidade de Lagoa-PB € a sede do governo do Municipio e lhe da o nome.

Art. 32 Os limites do territério do Municipio s6 poderdo ser alterados na forma
estabelecida na Constituicio Federal da Republica e na Constituicdo do Estado da
Paraiba.

Art. 42 A criagdo, a incorporacao, a fusdao e o desmembramento de distritos competem
ao Municipio e dependem de consulta prévia, mediante plebiscito junto as populag¢des
diretamente interessadas, apés Estudos de Viabilidade, observadas as legislacoes federal
e estadual.

Art. 52 Sdo simbolos do Municipio de Lagoa-PB, o Brasdao de Armas, a Bandeira do
Municipio e o Hino Oficial do Municipio.

Paragrafo Unico: O patrimdnio publico municipal devera preferencialmente
utilizar as cores da Bandeira do municipio, sendo vedado a promog¢ao pessoal.

Art. 62 O Municipio assegurara, no seu territério e nos limites de sua competéncia, pela
Lei e demais atos de seus 6rgaos e agentes, os direitos e as garantias fundamentais que a
Constituicdo Federal da Republica confere aos brasileiros e aos estrangeiros residentes
no Pais.

§ 1° Nenhuma pessoa sera discriminada ou de qualquer forma prejudicada, pelo
fato de litigar com 6rgdo ou entidade municipal, no ambito administrativo ou judicial.

§ 22 Nos processos administrativos, qualquer que seja o objeto e o procedimento,
observar-se-do, entre outros requisitos de validade, a publicidade, o contraditério, a
defesa ampla e a fundamentacao do despacho.

CAPITULO I
DOS OBJETIVOS PRIORITARIOS
Art. 72 Sao objetivos prioritarios do Municipio de Lagoa-PB:

[ - garantir, no ambito de sua competéncia, a efetividade dos direitos
fundamentais da pessoa;

Il - assegurar o exercicio, pelo cidaddo, dos mecanismos de controle da legalidade
e legitimidade dos atos do Poder Publico e da eficacia dos servigos publicos, com adogao
da governanca publica;



[II - gerir os interesses locais como fator essencial de desenvolvimento da
comunidade;

IV - promover adequado ordenamento territorial, de modo a assegurar a
qualidade de vida de sua populagao;

V - promover o aperfeicoamento das politicas publicas, em busca do equilibrio e
do desenvolvimento da coletividade;

VI - desenvolver e fortalecer, junto aos cidadaos e aos grupos sociais, os
sentimentos de pertencimento em favor da preservacao da unidade geografica do
Municipio de Lagoa-PB e de sua identidade social, cultural e historica.

Pardgrafo tinico. O Municipio de Lagoa-PB buscara a integra¢do economica,
politica, social e cultural das popula¢des dos Municipios vizinhos e dos que estejam sob a
influéncia da bacia hidrografica do Médio Piranhas.

CAPITULO II
DA COMPETENCIA MUNICIPAL

Art. 82 Ao Municipio compete exercer, em seu territério, competéncia privativa, comum
ou suplementar, nos termos da Constituicdo Federal da Republica e da Constituicdo do
Estado.

Art. 92 Compete ao Municipio:

[ - elaborar e executar o Plano Plurianual, as Diretrizes Or¢amentarias e os
Orcamentos Anuais;

Il - instituir e arrecadar tributos e aplicacdo de suas rendas, sem prejuizo da
obrigacado de prestar contas e publicar balancetes nos prazos fixados em lej;

III - administrar seus bens moveis e imoéveis;

IV - desapropriar imoéveis, por utilidade publica e interesse social devidamente
fundamentados, e mediante notificagdo prévia ao proprietario;

V - elaborar e atualizar o plano diretor de ordenamento territorial, plano de
mobilidade urbana e plano de saneamento basico;

VI - adequar o ordenamento territorial, mediante planejamento e controle de
uso, parcelamento e da ocupagao do solo urbano;

VII - instituir serviddes necessarias aos seus servigos;
VIII - regulamentar a utilizacao dos logradouros publicos;

X - sinalizar as vias urbanas e as estradas municipais, regulamentar e fiscalizar a
sua utilizacdo e arrecadacdo de multas relativas as infracdes cometidas em seu
territorio;

X - estabelecer normas sobre limpeza das vias e logradouros publicos, remoc¢ao e
destino do lixo domiciliar e de outros residuos de qualquer natureza;



XI - regulamentar as atividades economicas locais, fixando condi¢des e horarios
para funcionamento de estabelecimentos comerciais, industriais, prestadores de
servicos e similares, observadas as normas federais pertinentes;

XII - prestar servigos gratuitos de atendimento a sadde da populagdo, com a
cooperacao técnica e financeira da Unido e do Estado;

XIII - manter programas de educac¢do infantil e de ensino fundamental, com a
cooperacao técnica e financeira da Uniao e do Estado;

XIV - regulamentar, autorizar e fiscalizar a colocagdo de anuncios e outros meios
de propagandas, bem como a utilizagdo de quaisquer outros meios de publicidade e
propaganda nos locais sujeitos ao poder de policia municipal;

XV - dispor sobre depdsito e destino de bens, animais e mercadorias apreendidos
em decorréncia de transgressao da legislacdo municipal, estadual ou federal;

XVI - dispor sobre registro, vacinacdao e captura de animais, com a finalidade
precipua de erradicagdo da raiva e de outras moléstias de que possam ser portadores ou
transmissores;

XVII - instituir regime juridico unico e planos de carreira para os servidores da
administracao direta, indireta e fundacional;

XVIII - instituir a guarda municipal destinada a protecao de seus bens, servicos e
instalacoes;

[IX - promover incentivos ao turismo local, como fator de desenvolvimento
econdmico e de integracao social;

XX - dispor, quanto aos estabelecimentos comerciais, industriais, de prestagdo de
servigos e similares, exceto bancos e instituigdes financeiras, no que se refere a:

a) concessdo ou renovacdo de licenga, através de alvard para instalagdo,
localizacao e funcionamento;

b) revogacdo da licenca das atividades nocivas e prejudiciais a saude, higiene,
bem-estar, recreacao, sossego publico ou aos bons costumes;

c) interdicao ou encerramento das atividades, em desacordo com a lei;
d) seguranca das instalagdes e conforto dos consumidores;

e) tratamento especial para as micro e pequenas empresas, microempreendedor
individual e atividades do pequeno produtor rural;

f) dispensa do alvara de funcionamento.
XXI - impor penalidades por infracdo de suas leis e regulamentos;

XXII - fomentar a participacdo popular na administra¢cdo publica por meio dos
Conselhos Municipais;



XXIII - disponibilizar a consulta popular nas iniciativas das leis e outras medidas
que afetem a populagdo Lagoense;

XXIV - estabelecer fundamentos, principios e a boa-fé no tratamento de dados
pessoais no ambito dos Poderes Publicos, devidamente protegidos e acessiveis quando
solicitados.

Art. 10. E vedado ao Municipio:

[ - estabelecer cultos religiosos ou igrejas, subvenciona-las, embaragar-lhes o
funcionamento ou manter com eles ou seus representantes relacdes de dependéncia ou
alianga, ressalvada, na forma da Lei, a colaboragao de interesse publico;

II - recusar fé aos documentos publicos;
[II - criar disting¢ao entre brasileiros ou preferéncias entre si;
[V - subvencionar ou auxiliar, a qualquer titulo, propaganda politico partidaria.

TITULO II
DA ORGANIZACAO DOS PODERES
CAPITULO I
DOS PODERES MUNICIPAIS

Art. 11. S3o poderes do Municipio, independentes e harmdnicos entre si, o Legislativo e
o Executivo.

Pardgrafo unico. Ressalvados os casos previstos nesta Lei Organica, é vedado a
qualquer dos Poderes, delegar atribuicdo e, a quem for investido na funcao de um deles,
exercer a de outro.

CAPITULO II
DO PODER LEGISLATIVO

Art. 12. O Poder Legislativo é exercido pela Camara Municipal de Lagoa-PB, composta
por 9 (nove) Vereadores, representantes do povo, eleitos pelo sistema proporcional, por
livre escolha dos cidadaos no exercicio dos seus direitos politicos.

§ 12 Cada legislatura tera a duracao de quatro anos.

§ 22 As deliberagcdes da Camara Municipal e das Comissdes permanentes e
temporarias serdao tomadas, em regra, por maioria de votos, presente, no minimo, a
maioria absoluta de seus membros, salvo previsao de quérum qualificado contrario.

Art. 13. E institucionalizada a Tribuna Livre na Camara Municipal, apds deliberacao da
Mesa Diretora para utilizacdo por representantes de associagoes, entidades civis, clubes
de servico e sindicatos locais, além do cidaddo, com domicilio eleitoral no Municipio de



Lagoa-PB, pelo prazo de 10 minutos em sessdo ordindria e na forma e divisao de prazos
previstos em seu Regimento Interno.

Secao
DAS COMPETENCIAS DA CAMARA MUNICIPAL

Art. 14. Compete a Camara Municipal, com a sancdo do Prefeito, dispor sobre as
matérias de interesse do Municipio de Lagoa-PB, especialmente:

[ - saude, assisténcia social, protecdo e garantia as pessoas com deficiéncia;

II - protecdo de documentos, obras e outros bens de valor histérico, artistico e
cultural, paisagens naturais e sitios arqueoldgicos do municipio;

[l - educagdo, cultura, esporte, lazer, ciéncia, inovagdo, tecnologia e pesquisa;
[V - protecdo ao meio ambiente natural e artificial e combate a poluicao;

V - Plano Plurianual de Investimentos, Diretrizes Or¢camentarias e Or¢camento
Anual;

VI - abertura de créditos suplementares e especiais;

VII - divida publica, emissao de apolices, obtencdo de empréstimos e operagdes
de crédito, forma e meios de pagamento;

VIII - concessdo de empréstimo, auxilios e subvengdes;
IX - aquisicao onerosa e a alienacao de bens imoveis, ou rendas municipais;

X - criacdo, organizacdo e supressao de distritos, mediante prévia consulta
plebiscitaria e observada a legislacdo estadual;

XI - criagao, transformacao e extingcdo de cargos, fun¢des e empregos publicos na
administracao direta, autarquica e fundacional;

XII - regime juridico tnico e plano de carreira dos servidores publicos municipais
e remuneracgao;

XIII - regime de previdéncia privada, mediante prévia consulta plebiscitaria;

XIV - plano diretor de ordenamento territorial, mobilidade urbana e saneamento
bésico;

XV- consoércios com outros Municipios;

XVI - denominac¢ao e alteracdo da denominacdo de imoéveis préprios, vias e
logradouros publicos;

Art. 15. Compete privativamente a Cimara Municipal:
[ - eleger sua Mesa, bem como destitui-la na forma regimental;

II - elaborar o seu regimento interno;



[II - dispor sobre sua organizacdo e funcionamento;

IV - dar posse a(o) Prefeito(a) e ao Vice-Prefeito, conhecer de sua renuncia e
afastamentos;

V - conceder licenga aos Vereadores, para afastamento temporario do cargo;

VI - autorizar o(a) Prefeito(a), por necessidade do servico, ausentar-se do
Municipio por prazo superior a quinze dias;

VII - fixar os subsidios do(a) Prefeito(a), Vice-Prefeito, Secretarios Municipais e
Vereadores;

VIII - criar Comiss0es Permanentes, Especiais e Parlamentares de Inquérito;

IX - proceder a tomada de contas do Prefeito, se ndo apresentadas no prazo
fixado nesta Lei Organica;

X - julgar, anualmente, as contas prestadas pelo Prefeito e apreciar os relatdrios
sobre a execuc¢do dos planos de governo;

XI - rejeitar, por 2/3 (dois tercos) de votos as contas do(a) Prefeito(a) ou de ex-
Prefeito(a), apds apreciagdo do parecer prévio do Tribunal de Contas do Estado da
Paraiba, assegurados a ampla defesa e o contraditério;

XII - submeter, anualmente, as contas prestadas pelos membros da Mesa ao
Tribunal de Contas do Estado da Paraiba;

XIII - solicitar a intervencgdo estadual, nos casos definidos na legislacao;

XIV - sustar os atos normativos do Poder Executivo que exorbitem do poder
regulamentar;

XV - fiscalizar e controlar os atos do Poder Executivo, inclusive os da
administracdo indireta, autarquica e fundacional;

XVI - zelar pela preservacdo de sua competéncia legislativa, em face da atribuicdo
normativa do Poder Executivo;

XVII - autorizar referendo e plebiscito, por solicitacdo subscrita por, no minimo,
cinco por cento dos eleitores do Municipio;

XVIII - submeter a julgamento o Prefeito, Vice-Prefeito, Secretario Municipal e os
Vereadores, nos casos de infragdes politico-administrativas, definidas na legislagdo
federal, assegurados a ampla defesa e o contraditorio;

XIX - declarar a extingdo do mandato de Vereador, por decisdo judicial ou
processo por falta de decoro parlamentar, bem como nos casos previstos na legislacao
federal;

XX - declarar a extincdo do mandato de Prefeito e Vice-Prefeito, nos casos
definidos na legislacao federal;



XXI - propor, ao Tribunal de Justica da Paraiba, acdo direta de
inconstitucionalidade de Lei ou ato normativo municipal, em face da Constituicao
Estadual ou desta Lei Organica;

XXII - conceder titulo de cidaddao Lagoense, medalhas e outras honrarias a
cidadados que tenham prestado relevantes servigos ao Municipio de Lagoa-PB;

XXIII - prestar informacgdes solicitadas por entidades representativas da
populagdo, de classes ou de trabalhadores do Municipio, no prazo de 15 (quinze) dias;

XXIV - disponibilizar no portal de transparéncia da Camara, informagdes sobre
receitas e despesas, em cumprimento a legislacdo federal;

XXV - dar publicidade de seus atos legislativos e decisdes administrativas, bem
como os trabalhos auferidos pelas Comissdes processantes e parlamentares de
inquérito, conforme dispuser a lei;

§ 12 E fixado em quinze dias, prorrogavel por igual periodo, desde que solicitado
e devidamente justificado, o prazo para que os responsaveis pelos Orgdos da
administracao direta, indireta e fundacional prestem as informacdes e encaminhem os
documentos requisitados pelo Poder Legislativo e na forma do disposto nesta Lei
Organica.

§ 22 0 ndo atendimento ao prazo estipulado no paragrafo anterior, obriga ao
Presidente da Camara Municipal solicitar, na conformidade da Lei federal, a agcdo do
Poder Judiciario para fazer cumprir a legislacao.

Secao Il
DOS VEREADORES

Art. 16. No primeiro ano de cada legislatura, no dia primeiro de janeiro, em sessao
solene de instalacdo, independentemente de numero, os Vereadores prestarao
compromisso e tomarao posse.

Paragrafo Unico: O Vereador que ndo tomar posse na sessdo prevista neste artigo,
devera fazé-lo no prazo de quinze dias, salvo motivo justo aceito pela CAmara Municipal.

Art. 17. O Vereador goza de inviolabilidade constitucional por suas opinides, palavras e
votos, no exercicio do mandato e na circunscricdo do Municipio.

Pardgrafo tinico. O Vereador nao sera obrigado a testemunhar sobre informagdes
recebidas ou prestadas em razao do exercicio do mandato, sobre pessoas que lhes
confiarem ou dele receberem informagdes.

Art. 18. E vedado ao Vereador:

[ - desde a expedicao do diploma:

a) firmar ou manter contrato com pessoa juridica de direito publico, autarquia,
empresa publica, sociedade de economia mista ou empresa concessionaria de servigo



publico, no ambito do municipio de Lagoa-PB, salvo quando o contrato obedecer a
clausula uniforme;

b) aceitar ou exercer cargo, funcao ou emprego remunerado, incluidos os de que
seja demissivel ad nutum, nas entidades indicadas na alinea anterior;

II - desde a posse:

a) ser proprietario, controlador ou diretor de empresa que goze de favor
decorrente de contrato com pessoa juridica de direito publico municipal, ou nela exercer
funcao remunerada;

b) ocupar cargo ou fung¢ao de que seja demissivel ad nutum nas entidades a que
se refere a alinea a, do inciso I;

c) patrocinar causa em que seja interessada qualquer das entidades a que se
refere a alinea a, do inciso I;

d) ser titular de mais de um cargo ou mandato publico eletivo;

Art. 19. Perdera o mandato de Vereador:

[ - que infringir qualquer das proibi¢des estabelecidas no artigo anterior;
Il - cujo procedimento for declarado incompativel com o decoro parlamentar;

[Il - que deixar de comparecer, em cada sessdo legislativa, 5 (cinco) sessoes
ordindrias, salvo liceng¢a ou missao oficial autorizada pela Camara Municipal;

IV - que perder os direitos politicos ou os tiver suspensos;

V - quando o decretar a Justica Eleitoral, nos casos previstos na Constituicao
Federal;

VI - que sofrer condenacao criminal em sentenca transitada em julgado;

VII - que utilizar-se do mandato na pratica de corrup¢ao ou improbidade
administrativa;

§ 12 E incompativel com o decoro parlamentar, além dos casos previstos no
Regimento Interno da Cdmara Municipal, o abuso de prerrogativa assegurada ao
Vereador ou a percep¢do de vantagem indevida.

§ 22 Nos casos dos incisos I, II e VII, a perda do mandato serd decidida pela
Camara por voto da maioria absoluta, por provoca¢cdao da Mesa ou de partido politico
representado na Camara Municipal.

§ 32 Nos casos dos incisos III, IV, V e VI, a perda sera declarada pela Mesa da
Camara, de oficio ou por provocacdo de qualquer de seus membros ou de partido
politico representado na Camara Municipal.

Art. 20. Nao perdera o mandato do Vereador:

[ - investido em cargo de Secretario Municipal:



I - licenciado por motivo de doenca ou para tratar, sem remunerac¢do, de
interesse particular, desde que, neste caso, o afastamento nao ultrapasse cento e vinte
dias por sessao legislativa.

§ 12 O suplente serd convocado em casos de vaga, da investidura a que se refere o
inciso |, ou de licenc¢a superior a cento e vinte dias.

§ 22 Se ocorrer vaga e ndo houver suplente, o Presidente comunicara o fato, no
prazo de quarenta e oito horas, diretamente a Justica Eleitoral para o preenchimento, se
faltarem mais de quinze meses para o término do mandato.

§ 32 No caso do inciso I, o Vereador podera optar pela remuneragdo do mandato.
Secao III
DA MESA DA CAMARA MUNICIPAL

Art. 21. Antes da primeira sessdo legislativa da legislatura, sob a presidéncia do
Vereador mais idoso, mediante convocacao, sera realizada a sessdo para eleger a Mesa
Diretora do primeiro biénio.

§ 12 Nao havendo numero legal, o Vereador mais idoso dentre os presentes
permanecera na Presidéncia e convocara sessoes didrias, até que seja eleita a Mesa.

§ 22. A eleigdo da Mesa Diretora para o Segundo Biénio sera realizada logo apds a
posse da Mesa Diretora do Primeiro Biénio.

Art. 22. A Mesa sera composta de Presidente, Vice-Presidente, Primeiro Secretario e
Segundo Secretdrio, e sera eleita na forma estabelecida no Regimento Interno da Camara
Municipal.

Art. 23. O mandato da Mesa Diretora sera de 2 (dois) anos, permitida uma unica
reeleicdo na mesma legislatura, de qualquer de seus membros para o mesmo cargo.

Pardgrafo tinico. E livre a eleicdo de ocupante da mesa para cargo diverso numa
mesma legislatura

Secao IV
DAS COMISSOES

Art. 24. A Camara Municipal terd comissdes permanentes e temporarias, constituidas na
forma de seu Regimento Interno e com as atribuicdes nele previstas, ou conforme os
termos do ato de sua criacdo, sendo obrigatdria a existéncia de Comissao Permanente de
Acompanhamento e Fiscalizacdo Contabil, Financeira, Or¢camentdria, Operacional e
Patrimonial.

§ 12 Na constituicdo de cada comissdo é assegurada, tanto quanto possivel, a
participacdo proporcional dos partidos politicos ou dos blocos parlamentares
representados na Camara Municipal.



§ 22 As comissdes, em razio da matéria de sua competéncia, cabe, especialmente:
[ - realizar audiéncias publicas com entidades da sociedade civil;

Il - realizar audiéncias publicas em bairros do Municipio e na Zona Rural, para
subsidiar o processo legislativo;

[II - convocar autoridades municipais para prestar informacdo sobre assuntos
inerentes as suas atribuig¢des, constituindo infracdo administrativa a recusa ou o ndo
atendimento justificado, no prazo de trinta dias;

IV - receber peticdo, reclamacdo, representacdo ou queixa de qualquer pessoa
contra ato ou omissdo de autoridade publica municipal, de dirigente de 6rgdo ou
entidade da administracdo indireta ou fundacional e de concessionario ou
permissionario de servigo publico municipal;

V - acompanhar, junto ao Poder Executivo, a elaboracdo da proposta
orcamentaria, bem como exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo de sua execucao;

VI - solicitar depoimento de qualquer autoridade ou cidadao;

VII - apreciar programas de obras, planos nacionais, regionais e setoriais de
desenvolvimento, de interesse do Municipio, sobre eles emitindo parecer;

VIII - apreciar planos e programas municipais, sobre eles emitindo parecer;

[X - apreciar e oferecer parecer sobre as contas apresentadas pela Mesa da
Camara e pelo Prefeito, observado o disposto nesta Lei Organica.

Art. 25. As Comissdes Parlamentares de Inquérito, observada a legislacdo especifica,
terdo poderes de investigacdo préprios das autoridades judiciais, além de outros
previstos no Regimento Interno, e serdao criadas a requerimento de um terco dos
membros da Camara Municipal, ndo sujeito a discussao e votagao, para apuragdo de fato
determinado e por prazo certo, e suas conclusdes serao encaminhadas as autoridades
competentes, para os fins de direito.

§ 12 As Comissoes Parlamentares de Inquérito, no interesse da investigacao,
poderao:

[ - proceder a vistorias e levantamentos nas reparticdes publicas municipais e
entidades descentralizadas e fundacionais, onde terdo livre ingresso e permanéncia;

II - requisitar de seus responsaveis a exibicao de documentos e a prestacdo dos
esclarecimentos necessarios;

Il - deslocar-se para os lugares onde se fizer necessaria a sua presenga, ali
realizando os atos que lhes competirem.

§ 22 No exercicio de suas atribui¢des poderao, ainda as Comissdes Parlamentares
de Inquérito, por intermédio de seu Presidente:

[ - determinar as diligéncias que reputarem necessarias;



II - tomar o depoimento de qualquer autoridade, intimar testemunhas e inquiri-
las sob compromisso;

[II - proceder verificagdes contabeis em livros, papéis e documentos dos 6rgaos
da administracao direta, indireta e fundacional;

IV - solicitar a contratacdo de profissionais ou técnicos especializados.

§ 32 Nos termos do artigo 32, da Lei Federal n? 1.579, de 18 de marc¢o de 1.952, as
testemunhas serdo intimadas de acordo com as prescri¢des estabelecidas na legislacao
penal e, em caso de ndo comparecimento, sem motivo justificado, a intimacao sera
solicitada ao Juizo Criminal da Comarca onde residem ou se encontram, na forma do
artigo 218, do Codigo de Processo Penal.

SecaoV
DOS PERIODOS LEGISLATIVOS

Art. 26. Independentemente de convocacdo, os periodos legislativos da Camara
Municipal de Lagoa-PB, serao compreendidos da seguinte forma:

I - Primeiro Periodo do dia 12 de fevereiro a 30 de maio;
II - Segundo Periodo do dia 12 de Julho 4 30 de novembro;

§ 12 O Segundo Periodo legislativo ndao sera encerrado sem a votagdo do projeto
de Lei Orcamentaria Anual.

§ 22 A Camara se reunira em sessoes ordinarias, extraordinarias ou solenes,
conforme dispuser o seu Regimento Interno, e remunerara as primeiras de acordo com o
estabelecido na legislacado especifica.

§ 32 A formaliza¢do da convocacgdo de sessdo extraordinaria sera procedida pelo
Presidente da Cidmara, em sessio ou fora dela, com antecedéncia minima de 48
(quarenta e oito) horas, na forma regimental.

Art. 27. As sess6es da Camara serdo publicas, salvo deliberagdo em contrario, tomada
pela maioria de dois tercos de seus membros, quando ocorrer motivo relevante de
preservacdo do decoro parlamentar ou da incolumidade publica.

Pardgrafo unico. As sessbes s6 poderdo ser abertas com a presenca de, no
minimo, a maioria simples dos membros da Camara Municipal.

Art. 28. A convocagdo extraordinaria da Camara Municipal sera por iniciativa:

[ - do Presidente da Camara Municipal, em caso de decretacdo de estado de
calamidade publica ou de intervencdo federal ou estadual, e para o compromisso e a
posse do Prefeito e do Vice-Prefeito do Municipio de Lagoa-PB;

II - pelo(a) Prefeito(a) Municipal, pelo Presidente da Camara ou a requerimento
da maioria dos Vereadores, em caso de urgéncia ou interesse publico relevante, em



todas as hipoteses deste inciso com a aprovagdo por maioria simples dos membros da
Casa.

Pardgrafo tnico. Na sessao legislativa extraordinaria, a Camara Municipal
somente deliberara sobre a matéria para a qual foi convocada.

Secao VI
DO PROCESSO LEGISLATIVO

Art. 29. O processo legislativo compreende a elaboragao de:

[ - Emenda a Lei Organica;

II - Lei Complementar;

III - Lei Ordinaria;

IV - Decreto Legislativo;

V - Resolucdo Legislativa;

VI - Consolidagdo das leis.

§ 12 Para a tramitacdo do processo legislativo toda proposicdo deverd ser
acompanhada da justificativa, de seu parecer juridico, bem como dos dispositivos da
legislacao citada, nos casos de alteragao.

§ 22 Serdo classificados como Lei Complementar:

I - o Plano Diretor;

II - o Codigo Tributario Municipal;

[II - o Cédigo de Obras;

IV - 0 Codigo de Posturas;

V - 0 Codigo Ambiental;

VI - o Estatuto dos Servidores e o Plano de Cargos e Salarios;

VII - demais leis instituidas em forma de cédigo.

Subsecao I
Das Emendas a Lei Organica
Art. 30. A Lei Organica do Municipio sé podera ser emendada por proposta:

[ - de, no minimo, um ter¢co dos membros da Camara Municipal;

II - do(a) Prefeito(a) Municipal;



III - de iniciativa popular, subscrita por, no minimo, cinco por cento dos eleitores
do Municipio e na forma desta Lei Organica.

§ 12 A proposta havida conforme incisos I e III, serd submetida a apreciacao do(a)
Prefeito(a) Municipal, que devera dar seu parecer, de carater ndo vinculante, no prazo
de 15 dias, resguardado que em caso de siléncio ou manifestagdo extemporanea por
parte do(a) Prefeito(a) Municipal, a proposta havida tramitara sem prejuizo.

§ 22 A proposta sera discutida e votada em dois turnos, com intervalo de 07
(sete) dias, e considerada aprovada se obtiver, em ambos, o voto favoravel de dois tergos
dos membros da Camara Municipal.

§ 32 A Emenda a Lei Organica do Municipio, com o respectivo nimero de ordem,
sera promulgada pela Mesa da Camara Municipal;

§ 4° A matéria constante de proposta de emenda rejeitada ou havida prejudicada
ndo pode ser representada na mesma sessao legislativa.

Subsecao I1
DAS LEIS
Art. 31. A iniciativa de Lei complementar e de Lei ordinaria, cabe:

[ - a Mesa Diretora

Il - a Vereador(a);

[II - a Comissdo da Camara Municipal;
IV - a(o) Prefeito(a); e,

V - aos cidadaos.

Pardgrafo unico. O projeto de Lei de iniciativa popular deve ser articulado,
exigindo-se para seu recebimento, a identificacdo dos assinantes, mediante indica¢do do
numero do respectivo titulo eleitoral e do CPF.

Art. 32. Dependem do voto favoravel:

[ - da maioria absoluta dos membros da Camara Municipal, a aprovacao e
alteracao de:

a) leis complementares;

b) regimento interno.

II - de dois tercos de votos:

a) rejeicao do parecer prévio do Tribunal de Contas do Estado da Paraiba;
b) Lei Organica Municipal e suas emendas.

Art. 33. E da competéncia privativa da Cimara a iniciativa dos projetos de Lei que
versem sobre:



[ - criacdo, extingdo ou transformacdo de cargos, fun¢des ou empregos de seus
servidores;

I - fixagcdo ou aumento de remuneracgdo de seus servidores;

Art. 34. S3o de iniciativa privativa do Prefeito as leis que dispuserem sobre:

[ - criagdo, extingdo ou transformacao de cargos, fungdes ou empregos publicos
na administracao direta e autarquica e a fixacdo ou alteracao de remuneragdo dos seus
servidores;

II - regime Juridico, plano de cargos e salarios, beneficios e regime da previdéncia
complementar;

III - criagdo, estruturacdo e/ou atribuicdes dos 6rgaos da administracdo publica
municipal;

IV - Or¢camento Anual, Plano Plurianual e Diretrizes Or¢amentdrias ou suas
alteracdes;

Art. 35. Nao serd admitido aumento da despesa prevista:

[ - nos projetos de iniciativa exclusiva do(a) Prefeito(a) Municipal, ressalvada a
comprovacao da existéncia de receita e nas hipéteses de emenda aos projetos de Lei do
Org¢amento Anual e de Diretrizes Orcamentarias;

Il - nos projetos sobre organizacdo dos servigos administrativos da Camara
Municipal.

Art. 36. O(a) Prefeito(a) Municipal podera solicitar urgéncia para apreciacao de projeto
de sua iniciativa que podera dispensar prazos e demais requisitos regimentais, exceto a
divulgacao e publica¢do, quérum e parecer.

Art. 37. A proposicao de Lei resultante de projeto aprovado pela Camara Municipal sera
enviada a(o) Prefeito(a) Municipal, que, no prazo de quinze dias uteis contados da data
de seu recebimento, para san¢ao ou veto.

§ 12 A sanc¢do tacita supre a iniciativa do Poder Executivo no processo legislativo,
propiciando a promulgacdo da Lei no prazo de 48 horas, pelo presidente da Cimara,
sendo que, ndo o fazendo, o Vice-presidente deve promulgar a Lei, em 48 horas.

§ 22 No caso de o(a) Prefeito(a) vetar, no todo ou em parte o projeto de Lei, se
inconstitucional ou contrario ao interesse publico, com a devida publicagdo, comunicara
as razoes do veto ao Presidente da Camara Municipal, no prazo de 48 horas.

§ 32 O veto parcial abrangera o texto integral de dispositivo, seja artigo,
paragrafo, inciso, alinea, item, ou anexo.

§ 49 As partes vetadas, uma vez rejeitadas pela Camara Municipal, serdo
integradas ao corpo da Lei, produzindo seus efeitos a partir de sua publicagao.



§ 52 A Camara Municipal, dentro de 30 (trinta) dias contados do recebimento da
comunicacdo do veto, devera apreciar o veto, ndo correndo o prazo nos periodos de
recesso.

§ 62 Esgotado o prazo de trinta dias do recebimento, sem deliberagdo, o veto sera
incluido na Ordem do Dia da sessdo imediata, sobrestadas as demais proposicoes, até
votacao final, ressalvada a matéria em carater de urgéncia.

§ 72 0 Veto sera rejeitado pelo voto da maioria absoluta dos Vereadores, cabendo
ao Presidente da Camara mandar a publicagio e comunicar imediatamente a(o)
Prefeito(a) Municipal, para fins de promulgacao, no prazo de 48 horas.

§ 82 Esgotado o prazo sem a promulgacdo da Lei pelo(a) Prefeito(a), recai para o
Presidente a promulgacdo no prazo de 48 horas, e se este ndo o fizer em igual prazo,
cabera ao Vice-Presidente fazé-lo, sob pena de infracdo politico-administrativa.

§ 92 A manutencao do veto ndo restaura matéria suprimida ou modificada pela
Camara Municipal.

§ 10. Na aprecia¢do do veto, a Cimara Municipal nao podera introduzir qualquer
modificacdo no texto aprovado.

Art. 38. A matéria constante de projeto de Lei rejeitado somente podera constituir
objeto de novo projeto, na mesma sessao legislativa, mediante proposta da maioria
absoluta dos membros da Camara Municipal.

Pardgrafo tinico. O disposto neste artigo ndo se aplica aos projetos de iniciativa do
Prefeito, que serdo somente submetidos a deliberagdo da CaAmara Municipal.

Art. 39. O projeto de Lei que receber, quanto ao mérito, parecer contrario de todas as
comissdes, serd tido como rejeitado, cabendo recurso ao Plendrio, pela maioria dos
Vereadores para apreciacdo em Plenario.

Subsecao III
DOS DECRETOS LEGISLATIVOS E DAS RESOLUCGES

Art. 40. O Projeto de Decreto legislativo é a proposi¢cdo destinada a regular matéria de
competéncia exclusiva da Camara Municipal, que produza efeitos externos, com a
promulgacdo do Presidente da Camara.

Pardgrafo tinico. Sao matérias de Decreto legislativo:
[ - apreciacdo das contas da Administracao Publica municipal;
II - julgamento das contas de Prefeito(a) e de ex-Prefeito(a);

[l - julgamento das infragdes politico-administrativas cometidas pelo(a)
Prefeito(a)



IV - auséncia do(a) Prefeito(a) no municipio, por mais de 15 (quinze) dias;
V - sustacdo dos atos do Poder Executivo que exorbitem a fung¢ao regulamentar;

Art. 41. O Projeto de resolugdo é a proposicao destinada a regular matéria politico-
administrativa da Camara Municipal, de sua competéncia privativa, com a promulgacdo
do Presidente da Camara.

Pardgrafo tinico. Sdo matérias de resolugao:

| - regimento interno e suas alteragoes;

Il - organizacgdo e funcionamento da administragao da Camara;
[l - criagdo de comissao parlamentar de inquérito;

[V - aplicagao de sanc¢ao disciplinar a Vereador;

V - perda do mandato;

VI - criacdo de Frente Parlamentar;

VII - instituicdo de homenagens, diplomas, condecoragdes, premiacdo e
comemoracgoes;

VIII - concessdo de titulo de Cidaddo Lagoense e outras honrarias.
IX - conselho de ética e decoro parlamentar;
X - Programa Camara-Mirim e Camara-Sénior;
XI - regulacao dos sistemas informatizados adotados na Casa;
XII - criagdo de comissdes especiais;
XIII- criacdo de Grupo ou de Frente Parlamentar;
Secao IV
CONSOLIDACAO DAS LEIS

Art. 42. O Projeto de Consolidacdo consiste na integracao de todas as normas juridicas
pertinentes a determinada matéria, com a devida revogac¢do dos textos com antinomia
ou que tenham perdido o seu objeto.

b

Pardgrafo unico. As leis formalmente incorporadas a consolidacdo, nao tém
modificagdo do alcance nem interrup¢do da for¢a normativa dos dispositivos
consolidados.

SecaoV

DA CONSULTA POPULAR



Art. 43. Os Poderes Legislativo e Executivo poderdo realizar consultas publicas sobre
assuntos de interesse local.

§ 12 A consulta publica visa promover o didlogo entre a administragdo publica e o
cidadao, em cumprimento aos Principios da Legalidade, Moralidade, Eficiéncia,
Publicidade, Transparéncia e Motivacao.

§ 22 E um mecanismo de participacdo social, de carater consultivo, realizado com
prazo definido e aberto a qualquer interessado, com o objetivo de receber contribuicdes
sobre determinado assunto.

§ 32 A consulta popular sera solicitada mediante proposta subscrita pela maioria
absoluta dos Vereadores ou, por, no minimo, cinco por cento dos eleitores inscritos no
Municipio.

Art. 44. As entidades representativas da sociedade civil do Municipio, regularmente
constituidas e com mais de cinquenta filiados ou associados, poderdo requerer Consulta
Publica ao:

[ - Presidente da Camara Municipal, quando se tratar de matérias legislativas em
curso;

Il - ao Prefeito ou a titular de pasta ou 6rgdos da administracdo indireta ou
fundacional, visando opinar sobre assunto pertinente a ato ou projeto da administracgao.

SecaoV
Da Fiscalizacao Contabil, Financeira, Or¢amentaria, Operacional e Patrimonial

Art. 45. A fiscalizagdo contabil, financeira, orcamentaria, operacional e patrimonial do
Municipio, das entidades da administracdo direta, indireta e fundacional, quanto a
legalidade, legitimidade, economicidade, aplicacao de subvenc¢des e rentncia de receitas,
sera exercida pela Camara Municipal, mediante controle externo, e pelo sistema de
controle interno de cada Poder.

§ 12 Os responsaveis pelo controle interno, ao tomarem conhecimento de
quaisquer ilegalidades ou irregularidades, delas dardo conhecimento ao Prefeito e ao
Presidente da Camara Municipal, sob pena de responsabilidade solidaria.

§ 22 Tém o dever de prestarem contas:

[ - qualquer pessoa fisica ou entidade publica que utilize, arrecade, guarde,
gerencie ou administre dinheiro, bens e valores publicos ou pelos quais o Municipio
responda, ou que em nome deste assuma obrigacdes de natureza pecunidria;

Il - qualquer entidade que receba subvencao do Municipio.

§ 32 Se o Poder Executivo ndo cumprir a obrigatoriedade de apresentacdo das
contas do exercicio anterior até trinta e um de marco do ano seguinte, a Camara
Municipal, por decisdo da maioria simples de seus membros, elegera uma Comissao de



Vereadores para proceder a tomada de contas, com amplos poderes de exame e
auditoria de toda a documentacao disponivel.

Art. 46. O Poder Executivo publicara no Diario Oficial do Municipio e disponibilizara na
pagina oficial da internet da Prefeitura, até o ultimo dia util do més subsequente ao da
competéncia, balancetes mensais financeiros e de execucdo or¢amentaria,
encaminhando-os a Camara Municipal.

Art. 47. As contas do Municipio ficardo, durante sessenta dias, anualmente, a disposicao
de qualquer contribuinte, para exame e apreciacdo, o qual podera questionar-lhes a
legitimidade, perante a Camara Municipal, mediante peti¢do escrita e por ele assinada.

§ 12 A Camara apreciara as objecdes ou impugnagdes do contribuinte em sessdo
ordindria, dentro de, no maximo, trinta dias, a contar de seu recebimento.

§ 22 Se acolher a peticao, remetera o expediente ao Tribunal de Contas do Estado,
para pronunciamento, e, ao Prefeito, para defesa e explicagdes, no prazo de vinte dias.

Art. 48. Os Poderes Legislativo e Executivo manterao de forma integrada, sistema de
controle interno com a finalidade de:

[ - avaliar o cumprimento das metas previstas no Plano Plurianual, a execugdo
dos programas de governo e dos orcamentos do Municipio;

II - comprovar a legalidade e avaliar os resultados, quanto a eficacia e eficiéncia
da gestdo orcamentdria, financeira e patrimonial dos 6rgaos e entidades da
administracdo direta, indireta e fundacional, bem como da aplicacio de recursos
publicos municipais por entidades de direito privado;

[II - exercer o controle das operagdes de crédito, avais e garantias, bem como de
direitos, obrigacdes e haveres do Municipio;

[V - apoiar o controle externo, no exercicio de sua missao institucional;

V - atuar na capacitagdo de servidores acerca das principais situagdes faltosas
verificadas, com vistas a preveng¢do, como ferramenta de gestao publica, na medida em
que fomenta a integridade da instituicao.

Art. 49. A Camara Municipal exercera o controle externo, julgando as contas do(a)
Prefeito(a), e dos ex-Prefeitos, mediante parecer prévio do Tribunal de Contas do
Estado.

Pardgrafo tinico. O parecer prévio sobre as contas do(a) Prefeito(a) ou de ex-
Prefeito(a) deixara de prevalecer por decisdo de dois ter¢os dos membros da Camara
Municipal.

Art. 50. A prestacdo de contas relativa a aplicacdo de recursos recebidos da Unido, do
Estado, e acordos com quaisquer entidades publicas da administracao direta ou indireta
sera apresentada em conformidade com o que dispuser o convénio ou acordo, sendo
obrigatdria sua inclusao na prestacao de contas.



CAPITULO III
DO PODER EXECUTIVO
Secao
DO(A) PREFEITO(A) E DO(A) VICE-PREFEITO(A)

Art. 51. O(A) Prefeito(a) e o(a) Vice-Prefeito(a) sdo eleitos simultaneamente, por eleicao
direta, em sufragio universal e secreto, na forma da Lei.

§ 12 O(A) Prefeito(a) e o(a) Vice-Prefeito(a) deverao comprovar no ato da posse a
desincompatibilizacdo, caso exerca cargo publico.

§ 22 0(a) Prefeito(a) ndo podera, desde a posse, sob pena de perda do cargo:

[ - firmar ou manter contrato com pessoa juridica de direito publico, autarquia,
empresa publica, sociedade de economia mista ou empresa concessionaria de servigo
publico, salvo quando o contrato obedecer a cldusulas uniformes;

II - aceitar ou exercer cargo, fungao ou emprego remunerado, inclusive os de que
seja demissivel ad nutum, nas entidades constantes do inciso anterior, ressalvada a
posse em virtude de concurso publico;

[II - ser titular de mais de um cargo de mandato eletivo;

IV - patrocinar causa em que seja interessada qualquer das entidades ja
referidas;

V - ser proprietario, controlador ou diretor de empresa que goze de favor
decorrente de contrato com pessoa juridica de direito publico, ou nela exercer func¢ao
remunerada.

Art. 52. O Vice-Prefeito substitui o Prefeito em caso de licenga, férias ou impedimento, e
o sucede no caso de vaga.

Pardgrafo unico. O Vice-Prefeito tera, também, funcao de representacao politica
do Municipio e devera exercé-la sob o comando do Prefeito.

Art. 53. No caso de vaga ou vacancia, enquanto o substituto legal ndo assumir,
responderd pelo expediente administrativo da Prefeitura o Procurador-Geral do
Municipio.

Pardgrafo tnico. Ocorrendo a vacancia nos ultimos dois anos do mandato, a
eleicdo para ambos os cargos sera feita trinta dias depois da ultima vaga, pela Camara
Municipal, na forma da Lei.

Art. 54. E assegurado ao Prefeito(a) Municipal o direito a férias anuais remuneradas de
trinta dias, hipotese em que sera substituido pelo(a) Vice-Prefeito(a), ficando a fruigdo
das mesmas a seu critério.



Art. 55. O(a) Prefeito(a) podera licenciar-se, mediante prévia autorizacdo da Camara
Municipal:

[ - a servigo ou em missao de representacao do Municipio;

II - por impossibilidade para o exercicio do cargo motivado por doenca
definitivamente comprovada;

[l - por até cento e oitenta dias para tratar de assunto particular.

Art. 56. O(a) Prefeito(a) é processado e julgado originariamente pelo Tribunal de
Justica, nos crimes comuns e nos de responsabilidade.

Pardgrafo tinico. Compete a Camara Municipal o julgamento do(a) Prefeito(a) por
infracao politico-administrativa, assegurada ampla defesa em processo no qual seja
acusado, observados, entre outros requisitos de validade, o contraditério, a publicidade
e o despacho ou decisao motivados.

Art. 57. Qualquer cidadao podera representar contra o(a) Prefeito(a), Vice- Prefeito(a) e
Secretarios Municipais, perante a Camara Municipal, com provas documentais ou
testemunhais, respondendo na forma da Lei em caso de dentncia caluniosa.

Art. 58. A renuncia do(a) Prefeito(a) e do(a) Vice-Prefeito(a) tornar-se-a efetiva com o
conhecimento da respectiva mensagem pela Camara Municipal.

Secao Il
DAS ATRIBUICOES DO(A) PREFEITO(A)

Art. 59. Sao atribuicdes do(a) Prefeito(a) Municipal, observados os principios e
preceitos desta Lei Orgéanica:

[ - nomear e exonerar os Secretarios Municipais e o Procurador-Geral do
Municipio;

Il - prover os cargos publicos do Poder Executivo, observado o disposto em lei;
[II - expedir atos referentes a situacao funcional dos servidores;

[V - prover os cargos de direcio ou administracdo superior de autarquias,
empresas publicas e fundagdes publicas, observado em lei;

V - iniciar o processo legislativo, nos casos e na forma previstos nesta Lei
Organica;

VI - fundamentar os projetos de Lei que remeter a Camara Municipal;

VII - sancionar, promulgar e fazer publicar as leis aprovadas pela Camara
Municipal;

VIII - vetar, no todo ou em parte, projetos de Lei aprovados pela Camara
Municipal, na forma prevista nesta Lei Organica;



[X - expedir Decretos, Portarias, e demais atos normativos;

X - representar o Municipio, em juizo ou fora dele, por intermédio da
Procuradoria-Geral do Municipio na forma estabelecida em lei;

XI - remeter mensagem e planos de governo a Camara Municipal, quando da
reunido inaugural da sessao legislativa ordinaria, expondo a situacdo do Municipio;

XII - enviar a Camara Municipal os projetos de Lei do Plano Plurianual de
investimentos, de Diretrizes Or¢amentarias e do Orgamento Anual;

XIII - prestar, anualmente, a Camara Municipal, dentro de sessenta dias da
abertura da sessdo legislativa ordindria, as contas referentes ao exercicio anterior,
inclusive as de seu antecessor, quando for o caso;

XIV - decretar desapropriagdes e instituir servidoes administrativas, desde que
ouvido o proprietario e justificada a utilidade publica e interesse social;

XV - celebrar convénios, termos de cooperacao técnica e termos de fomento com
entidades de direito publico ou privado;

XVI - conferir distingdo e condecoracao honorificas, na forma da lei;

XVII - contrair empréstimo externo e interno, e fazer acordo ou operacao externa
de qualquer natureza, ap6s autorizacdo da Camara Municipal, observador os parametros
de endividamento estabelecidos em Lei, dentro dos principios da Constituicao Federal
da Republica;

XVIII - convocar extraordinariamente a Camara Municipal, na forma prevista
nesta Lei Organica;

XIX - fazer publicar os atos oficiais, resguardada a protecao de dados pessoais;

XX - prestar e encaminhar a Camara Municipal, informa¢des e documentos
solicitados na forma da legislacao;

XXI - superintender a arrecadacdo dos tributos e precos, bem como a guarda e
aplicacdo da receita, autorizando as despesas e pagamentos, dentro das disponibilidades
orcamentarias ou dos créditos votados pela Camara Municipal;

XXII - expedir, no prazo de quinze dias, contados da data da solicitacdo, os
Decretos necessarios a suplementacao de dotagdes orcamentarias da Camara Municipal,
sob pena de responsabilidade;

XXIII - aplicar multas previstas em Lei e contratos, bem como releva-las quando
impostas irregularmente;

XXIV - resolver sobre requerimentos, reclamagdes ou representacoes que lhe
forem dirigidos, em prazo ndo superior a trinta dias, salvo devida justificativa;

XXV - aprovar projetos de edificacdo, planos de loteamento, arruamento e
desmembramento urbano ou para fins urbanos, além de desdobros de lotes, na forma da
lei;



XXVI - expedir, por meio de Decreto, autorizagdo ou permissao de uso de bem
publico;

XXVII - elaborar e executar o plano diretor de ordenamento territorial, o plano de
mobilidade urbana e o plano de saneamento basico;

XXVIII - decretar situacdo de emergéncia e estado de calamidade publica,
comunicando imediatamente a Camara Municipal os atos praticados na vigéncia das
situacdes adversas;

XXIX - requisitar a for¢a publica estadual, para garantia do exercicio do poder de
policia administrativa e na defesa do interesse publico;

XXX - determinar, no Ambito do Poder Executivo, a abertura de sindicincia e a
instauracdo de inquérito administrativo;

XXXI - instituir comité de governanca para avaliar as receitas e despesas, além de
elaborar plano de contingenciamento das contas publicas, a cargo do poder executivo;

XXXII - exercer outras atribuicoes previstas em Lei.

Pardgrafo unico. O Prefeito podera delegar, por Decreto, aos Secretarios
Municipais, funcoes administrativas que ndo sejam de sua competéncia exclusiva.

Secao III
DA RESPONSABILIDADE DO(A) PREFEITO(A)

Art. 60. Os crimes de responsabilidade e as infragdes politico administrativas do
Prefeito estdo definidos na legislacao federal.

Pardgrafo unico. Qualquer cidadao pode denunciar o Prefeito perante a Camara
Municipal, por crime de responsabilidade ou cometimento de infragdes politico
administrativas, respondendo na forma da Lei em caso de denuncia¢ao caluniosa.

Art. 61. 0(a) Prefeito(a) perdera o mandato, declarada pela Mesa da Camara, quando:

[ - sofrer condenagdo criminal em sentenca transitada em julgado;
II - perder ou tiver suspensos os direitos politicos;

[II - por Decreto da Justica Eleitoral, nos casos previstos na Constituicdo Federal
da Republica;

[V - renunciar por escrito, considerada também como tal o ndo comparecimento
para a posse, no prazo previsto nesta Lei Organica.

Secao IV
DA PROCURADORIA-GERAL DO MUNICIPIO

Art. 62. A Procuradoria-Geral do Municipio é instituicdo de natureza permanente,
essencial a administracdo da justica e a Administracdo Publica Municipal, vinculada



diretamente ao Prefeito(a), responsavel pela advocacia do Municipio, sendo orientada
pelos principios da supremacia do interesse publico, da legalidade, da unidade e da
eficiéncia.

Pardgrafo tinico. A Procuradoria-Geral do Municipio tem por chefe o Procurador-
Geral, designado pelo(a) Prefeito(a), entre advogados de reconhecido saber juridico,
reputacao ilibada e, preferencialmente, com experiéncia em areas diversas da
Administracao Municipal.

Art. 63. A Procuradoria-Geral do Municipio serd regulamentada por meio de Lei
Complementar, a qual devera prever dentre outros pontos:

[ - sua competéncia para:
a) originariamente, representar o Municipio judicial e extrajudicialmente;
b) privativamente, promover a execucao da divida ativa de natureza tributaria;

c) sistematizar a jurisprudéncia administrativa e a interpretacdo das normas, de
forma a buscar uma atua¢do administrativa uniforme;

d) promover a protecao e defesa do consumidor;

e) subsidiariamente as competéncias dos demais entes das administragdes
publicas federal e estadual, promover a assisténcia judicidria a comunidade carente do
Municipio;

f) realizar, precipuamente, a interlocucdo institucional da administracdo com o
Ministério Publico, com os Tribunais de Contas, com o Poder Judicidrio e com a Ordem
dos Advogados do Brasil;

II - o regime de atuacdo dos Procuradores do Municipio;

[II - as prerrogativas e garantias dos Procuradores do Municipio;

IV - os deveres e as proibi¢des aplicaveis aos Procuradores do Municipio;

V - os impedimentos e suspeicdes aplicaveis aos Procuradores do Municipio;

VI - a forma de atuacdo voltada para a prevengdo a judicializacdo, buscando a
solucdo da lide ainda em esfera administrativa;

VII - o recebimento e a divisdo de honorarios advocaticios, a titulo de prémio, de
forma igualitaria a todos Procuradores do Municipio do Contencioso Municipal,
incluindo-se o Procurador-Geral e outros que atuem direta e pessoalmente no
contencioso, destinando-se a este rateio no minimo 70% (setenta por cento) e no
maximo 80% (oitenta por cento) do montante de honorarios auferidos em favor do
Municipio de Lagoa-PB.

SecaoV

DO CONTROLE INTERNO DO MUNICIPIO



Art. 64 O Municipio de Lagoa-PB mantera, obrigatoriamente, em sua estrutura
administrativa 6rgdo independente, com status de secretaria municipal, destinado ao
exercicio do Controle Interno do ente, e que sera responsavel pelo controle dos riscos e
garantia de razoavel seguranca consecu¢do da missdo da entidade, especialmente, pela
execucdo ordenada, ética e eficiente das operagdes, pelo cumprimento das obrigacdes de
governanga, pelo cumprimento das leis e regulamentos aplicaveis e pela salvaguarda dos
recursos para evitar perdas, malversagao e dano.

§ 12 0 Controle Interno do Municipio compreendera necessariamente:
[ - a Corregedoria-Geral do Municipio;
Il - a Controladoria-Geral do Municipio;

§ 22 A direcdo do Controle Interno sera indicada pelo Prefeito, preferencialmente
dentre servidores publicos efetivos, e necessariamente com no minimo trinta anos de
idade, com experiéncia no servico publico e que seja formado ou pds-graduado nas areas
do Direito, Contabilidade ou Gestdao/ Administracdo Publica.

Art. 65. Sdo responsabilidades do Controle Interno, dentre outras que a Lei vier a
estabelecer:

[ - assegurar que ndo ocorram erros potenciais, através do controle de suas
causas, destacando-se conhecer as receitas, despesas, resultados histoéricos, estrutura
administrativa, pessoal, patrimonio, observando-se as normas legais, instrucoes
normativas, estatutos e regimentos;

Il - acompanhar a programacao estabelecida nos instrumentos de planejamento,
como Planos Plurianuais- PPA, Lei de Diretrizes Orcamentarias - LDO, Leis
Orcamentarias Anuais - LOA, Metas Bimestrais de Arrecada¢cdao - MBA Cronogramas
Mensais de Desembolso - CMD;

[II - buscar o equilibrio nas contas publicas e a correta aplicagdo administrativa e
financeira dos recursos publicos;

[V - comprovar a legalidade e avaliar os resultados quanto a economicidade e
eficiéncia da gestdo orcamentadria, financeira, patrimonial, de pessoal e demais sistemas
administrativos e operacionais da Administracao;

V - prevenir a ocorréncia de fraudes, desvios, desperdicios e erros cometidos por
gestores e servidores em geral;

VI - atuar na apuracdo e responsabilizacdo por ocorréncia de fraudes, desvios,
desperdicios e erros cometidos por gestores e servidores em geral;

VII - buscar o atingimento de metas estabelecidas e prestar contas a sociedade,
de forma transparente.

Art. 66. Sao atribuicdes do Controle Interno, dentre outras que a Lei vier a estabelecer:

[ - dirigir as atividades do Sistema de Controle Interno;



II - apoiar o Controle Externo;
[II - assessorar a Administragao;
IV - realizar auditorias internas;

V - avaliar as providéncias adotadas pelo gestor diante de danos causados ao
erario, especificando, quando for o caso, as sindicancias, inquéritos, processos
administrativos ou tomadas de contas especiais, instaurados no periodo e os respectivos
resultados, indicando numeros, causas, datas de instauracdo e de comunicacdo ao
Tribunal de Contas;

VI - acompanhar os limites constitucionais e legais;

VII - avaliar a observancia, pelas unidades componentes do Sistema, dos
procedimentos, normas e regras estabelecidas pela legislacdo pertinente;

VIII - elaborar parecer conclusivo sobre as contas anuais;
IX - revisar e emitir parecer acerca de processos de Tomadas de Contas
Especiais;
X - representar ao Tribunal de Contas sobre irregularidades e ilegalidades.
Secao VI
DAS SECRETARIAS MUNICIPAIS

Art. 67. As Secretarias Municipais sao os 6rgdos superiores da administracdao municipal
e se organizardo em pastas tematicas, cabendo a cada uma o efetivo exercicio do Poder
Executivo administrativo em suas respectivas areas.

Art. 68. O Secretario Municipal sera escolhido entre brasileiros maiores de 18 (dezoito)
anos de idade, no pleno exercicio dos direitos politicos, vedada a nomeacdo daqueles
considerados inelegiveis para qualquer cargo, nos termos da legislacdo estadual e
federal, e daqueles impedidos de contratar com o poder publico.

§ 12 Os Secretarios Municipais serdo, sempre, nomeados em comissdo e fardo
declaracao de seus bens no ato de posse e ao seu término.

§ 29 Os Secretarios Municipais estardo sujeitos aos mesmos impedimentos dos
Vereadores e do Prefeito.

§ 32 As mesmas condi¢cdes e vedagdes previstas no caput deste artigo aplicam-se
a nomeacdo para os demais cargos da Administracao Municipal.

Art. 69. Sao atribuicdes dos Secretarios Municipais, dentre outras que a Lei vier a
estabelecer:

[ - exercer a orientacao, coordenacdo e supervisdao dos 6rgaos de sua secretaria e
das entidades da administragdo indireta a ela vinculadas;



II - expedir, por meio de resoluc¢des, instrucdes para a execugdo de lei, decreto,
portaria demais normas, ou para regulamentar acoes, atividades ou programas da pasta;

[II - apresentar ao Prefeito relatorio de sua gestao;

[V - comparecer a Camara Municipal, nos casos e para os fins previstos nesta Lei
Organica;

V - praticar os atos pertinentes as designacoes que lhe forem emanadas pelo
Prefeito;

VI - cumprir o Plano de Governo;

VII - executar seu orcamento, observando o cumprimento das metas e limitagcdes
fiscais;

VIII - superintender do plano de contratagdes anual;
IX - representar o Municipio nos assuntos atinentes as suas responsabilidades.

Pardgrafo tnico. As resolugdes previstas no inciso II do caput serdo propostas
pelo Secretario Municipal e remetidas a Procuradoria-Geral para avaliacao da legalidade,
remetendo-a para publicacdo em Diario Oficial em caso de aprovacao.

Art. 70. A competéncia da Secretaria Municipal abrange todo o territorio do Municipio,
nos assuntos pertinentes a pasta.

TIiTULO II
DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

Art. 71. A atividade da administracio municipal, dos Poderes do Municipio e a de
entidade descentralizada e fundacional se sujeitarao, entre outros, aos principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, razoabilidade e,
principalmente, a supremacia do interesse publico.

§ 12 A moralidade e a razoabilidade dos atos do Poder Publico serao apuradas,
para efeito de controle e validacdo, em face dos dados objetivos de cada caso.

§ 22 O agente publico deverd motivar o ato administrativo que praticar,
explicando-lhe o fundamento legal, o fatico e a finalidade.

§ 32 Ao Municipio somente é permitido instituir ou manter fundacdo com a
natureza de pessoa juridica de direito publico.

§ 4° Entidade da administracdo indireta e fundacional somente pode ser
instituida para a prestacdo de servigo publico de carater essencial.

Art. 72. A publicidade de ato, programa, obra, servico e campanha de 6rgao publico, por
qualquer veiculo de comunicacao, somente pode ter carater informativo, educativo ou
de orientagdo social e dela ndo constardo nome, termo, simbolo ou imagem que
caracterizem a promog¢do pessoal de autoridade, servidor publico ou partido politico.



Art. 73. O Municipio podera instituir Guarda Municipal, destinada a protecdo das
instalacdes, bens, servicos e patrimonios municipais, bem como atuar na guarda de
transito, conforme dispuser a Lei.

Pardgrafo tinico. A Lei podera atribuir a Guarda Municipal a fun¢do de apoio aos
servicos municipais afetos ao exercicio do poder de policia, no ambito de sua
competéncia.

Art. 74. A administracdo fazendaria e seus servidores fiscais terdo, dentro das
respectivas areas de competéncia e jurisdicdo, precedéncia sobre os demais setores
administrativos, na forma da Lei.

CAPITULO I
DO DISTRITO

Art. 75. O territério do Municipio podera ser dividido em distritos e estes em bairros,
por Lei municipal, observado, quanto aos distritos, o disposto em Lei estadual.

§ 12 O distrito sera designado pelo nome da respectiva sede,

§ 22 As administragdes distritais terdo a funcdo de descentralizar os servicos de
administragcdao municipal.

CAPITULO II
DAS OBRAS E SERVICOS PUBLICOS MUNICIPAIS

Art. 76. A realizacdo de obras publicas municipais devera estar adequada a diretrizes do
Plano Diretor e Plano de Saneamento Basico.

Art. 77. Ressalvadas as atividades de planejamento e controle, a Administracdo
Municipal podera desobrigar-se da realizacdo material de tarefas executivas,
recorrendo, sempre que conveniente ao interesse publico, a execucdo indireta, mediante
concessdo ou permissao de servigo publico ou de utilidade publica, verificado que a
iniciativa privada esteja suficientemente desenvolvida e capacitada para a sua execugao.

§ 12 O Municipio podera retomar, sem indeniza¢do, os servicos permitidos ou
concedidos, desde que executados em desconformidade com o ato ou contrato, bem
como aqueles que se revelarem insuficientes para o atendimento dos usuarios, vencido
devido processo legal administrativo.

§ 22 Nas delegac¢des, em novas concessdes ou permissdes para exploracao do
servico funerario, é vedada clausula de exclusividade.

Art. 78. Lei especifica dispora sobre o regime das empresas concessionarias e
permissionarias de servigos publicos ou de utilidade publica, o carater especial de seu
contrato e de sua prorrogacao e as condi¢des de caducidade, fiscalizacao e rescisao.



CAPITULO 111
DOS BENS MUNICIPAIS

Art. 79. Sdo bens do Municipio os que atualmente lhe pertencem, a qualquer titulo,
como coisas moveis e imdveis, direitos e acoes, e os que lhe vierem a ser atribuidos.

§ 1° Cabe a(o) Prefeito(a) a administracdo dos bens municipais respeitada a
competéncia da Camara Municipal, quanto aqueles utilizados em seus servigos.

§ 22 0 uso especial de bem patrimonial do Municipio por terceiro devera seguir o
prescrito na legislacao.

§ 32 A utilizacdo de espacos publicos por particulares sera regulamentada por
Decreto, podendo ou ndo haver contraprestacao por preco publico, devendo sempre ser
precedida de permissao, autoriza¢do de uso de bem publico ou alvara, conforme o caso.

CAPITULO IV
DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS
Art. 80. A atividade administrativa permanente é exercida:

[ - em qualquer dos Poderes do Municipio, nas autarquias e nas fundag¢des, por
funcionario publico, ocupante de cargo, em carater efetivo ou em comissao, ou de funcao
publica;

II - nas sociedades de economia mista, empresas publicas e demais entidades de
direito privado sob controle direto ou indireto do Municipio, por empregado publico,
ocupantes de emprego ou fungao de confianca.

Art. 81. Os cargos, empregos e funcdo sdo acessiveis aos brasileiros que preencham os
requisitos estabelecidos em Lei, vedada qualquer discriminagao.

Art. 82. A Lei fixard o limite maximo e a relacao de valores entre a maior e a menor
remuneracdo do servidor publico, observados, como limites, os valores percebidos como
remuneracdo, em espécie, a qualquer titulo, pelo(a) Prefeito(a) Municipal.

§ 12 E vedada a vinculagio ou equiparacio de vencimentos para efeito de
remuneracdo de pessoal do servigco publico, ressalvado o disposto nesta Lei Organica.

§ 22 Os acréscimos pecunidrios percebidos por servidor publico ndo serdo
computados nem acumulados, para o fim de concessdao de acréscimo ulterior, sob o
mesmo titulo ou idéntico fundamento.

Art. 83. O subsidio e os vencimentos dos ocupantes de cargos e empregos publicos sdo
irredutiveis, ressalvado o disposto nos arts. 38. XI e XIV, e nos arts. 39, § 42, 150, II, 153,
II, e 153, § 29, I, todos da Constituicdo Federal.

§ 12 A remuneracdo dos servidores publicos e o subsidio de que trata a



Constituicdo Federal somente poderdo ser fixados ou alterados por Lei especifica,
observada a iniciativa privativa em cada caso, assegurada revisao geral anual, sempre na
mesma data e sem distincao de indices.

§ 22 E vedado ao Executivo, a CAmara Municipal e as entidades da administracio
indireta e fundacional a destinacdo, para finalidade que ndo a apropriada, dos recursos
oriundos de descontos, a qualquer titulo, na remuneracdo dos agentes e servidores
publicos.

Art. 84. A cessdo de servidor somente se dara a entidade de direito publico interno e a
entidades assistenciais ou filantrépicas, sem fins lucrativos, mediante acordo de
cooperacao técnica ou convénio.

CAPITULOV
DO CONTROLE DOS ATOS ADMINISTRATIVOS

Art. 85. O controle dos atos administrativos sera exercido pelos Poderes Publicos e pela
sociedade civil.

Art. 86. A Lei definird critérios para que as entidades representativas, devidamente
organizadas, possam proceder avaliacdo dos agentes politicos municipais, ao inicio de
cada exercicio.

Art. 87. A Lei definira canais institucionais que facam circular informagdes necessarias e
permitam a regular tramitacdo de reivindica¢des e a apurac¢do de denuncias.

Pardgrafo tnico. E obrigatéria a manutencio, pelo Poder Executivo, de sitio
eletronico oficial do ente, no qual devera constar, no minimo:

[ - dados oficiais de identificagdo do Municipio;
II - telefones de contatos dos setores da Prefeitura;

[II - organograma administrativo, seus devidos ocupantes e contatos
corporativos;

[V - link de acesso ao Portal da Transparéncia;
V - link de acesso ao Diario Oficial Eletrénico do Municipio;

VI - informacdes de dias e horarios de funcionamento dos diversos setores da
Prefeitura;

VII - link de acesso ao canal de denuncias e reclamacdes;

VIII - link de acesso a editais, antincios e outros instrumentos convocatorios de
licitagOes, compras e contratagdes municipais.

TITULO III



DA TRIBUTACAO E DO ORCAMENTO
CAPITULO I
DO SISTEMA TRIBUTARIO MUNICIPAL

Art. 88. Tributos municipais sdo os impostos, as taxas e a contribuicdo de melhoria,
instituidos por Lei, atendidos os principios da Constituicdo Federal da Republica e as
normas gerais de direito tributario estabelecidos em Lei complementar.

Pardgrafo tinico. A legislagdo tributdria do Municipio de Lagoa-PB sera instituida
por meio do Cédigo Tributario Municipal - CTM.

Art. 89. Compete ao Municipio instituir os seguintes impostos:

[ - Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - IPTU;

II - Imposto sobre a Transmissado Inter Vivos a qualquer titulo, por ato oneroso -

ITBI:

a) de bens imdveis por natureza ou acessao fisica;

b) de direitos reais sobre imdveis, exceto os de garantia;

c) na cessao de direitos a aquisicdo de imével;

[l - servicos de qualquer natureza definidos em Lei Complementar - ISSQN.
[V - Taxas:

a) em razdo do exercicio do poder de policia;

b) pela utilizacdo, efetiva ou potencial, de servicos publicos especificos e
divisiveis, prestados ao contribuinte ou postos a sua disposicao;

V - Contribuicao de Melhoria, decorrente de obras publicas.

CAPITULO II
DAS FINANCAS PUBLICAS

Art. 90. A administracdo das finangas publicas municipais respeitara a legislacao
complementar federal e as leis que vierem a ser adotadas.

Pardgrafo unico. As disponibilidades de caixa do Municipio, compreendidas a
administracdo direta, indireta e fundacional, serdo depositadas em institui¢cdes
financeiras oficiais, ressalvados os casos previstos em Lei.

Art. 91. Constara obrigatoriamente de projeto de Lei que solicitar autorizacao legislativa
para a contratacdo de empréstimos e quaisquer operacdes de crédito, demonstracdo de
capacidade de endividamento do Municipio, sem prejuizo das demais exigéncias que a
legislacdo aplicavel determinar.



CAPITULO III
DOS ORCAMENTOS
Art. 92. Leis de iniciativa do Poder Executivo estabelecerao:
I - o Plano Plurianual - PPA;
II - as Diretrizes Or¢amentarias - LDO;
[II - 0 Orgamento Anual - LOA

Art. 93. A Lei que instituir o Plano Plurianual estabelecera, de forma setorizada, as
diretrizes, objetivos e metas da Administracao para as despesas de capital e outras delas
decorrentes, bem como as relativas a programas de duracao continuada.

Pardgrafo tinico. O Plano Plurianual e os programas setoriais serdo elaborados
em consonancia com o Plano Diretor e submetidos a apreciacdo da Camara Municipal.

Art. 94. A Lei de Diretrizes Orcamentarias, compativel com o Plano Plurianual,
compreendera as metas e prioridades da Administracao, incluira as despesas correntes e
de capital para o exercicio financeiro subsequente, orientara a elaboracdo da Lei
Orcamentaria Anual, dispora sobre as altera¢des na legislacao tributaria e relacionara os
cargos, fun¢des e empregos da administracdo direta, indireta e fundacional, com as
respectivas remuneracoes.

Art. 95. Os projetos de Lei relativos ao Plano Plurianual, as Diretrizes Or¢amentarias, ao
Orcamento Anual e a crédito adicional, serdo apreciados pela Camara Municipal na
forma de seu Regimento Interno.

§ 12 As emendas ao projeto de Lei de Diretrizes Or¢camentarias sé6 poderao ser
aprovadas quando compativeis com o Plano Plurianual.

§ 22 O(a) Prefeito(a) Municipal podera enviar mensagens a Camara para propor
modificagdes nos projetos a que se refere este artigo.

§ 32 Os recursos que, em decorréncia de veto, emenda ou rejeicdo do projeto de
Lei Or¢amentaria Anual, ficarem sem despesas correspondentes poderao ser utilizados,
conforme o caso, mediante créditos especiais ou suplementares, com prévia e especifica
autorizacao legislativa.

Art. 96. Sao vedados:

[ - o inicio de programa ou projeto ndo incluidos na Lei Or¢amentaria Anual;

Il - a realizacdo de despesa ou assuncao de obrigacdo direta que excedam os
créditos orcamentarios ou adicionais;

Il - a realizacdo de operagdes de crédito, nos seguintes casos:



a) sem autorizacdo legislativa em que se especifiquem a destina¢do, o valor, o
prazo da operacgdo, a taxa de remuneracao do capital, as formas de pagamento, as
espécies de titulos de garantia e a forma de resgate, salvo disposicdo em contrario em
legislacao federal;

b) que exceda o montante das despesas de capital, ressalvada a autorizada
mediante crédito suplementar ou especial com finalidade precisa, aprovada pela Camara
Municipal, pela maioria de seus membros;

[V - a abertura de crédito suplementar ou especial sem prévia autorizacdo
legislativa e sem indicacdo dos recursos correspondentes;

V - a transposicdo, o remanejamento ou a transferéncia de recursos de uma
categoria de programagdo para outra ou de um 6rgao para outro, sem prévia autorizacao
legislativa, salvo até o montante em permissivo legal;

VI - a concessao ou utilizacdo de crédito ilimitado;

VII - a utilizacdo, sem autorizacdo legislativa especifica, de recursos dos
orcamentos fiscal e de seguridade social, para suprir necessidades ou cobrir déficit de
empresa, fundag¢do publica ou fundo;

VIII - a instituicdo de fundo de qualquer natureza, sem prévia autoriza¢do
legislativa;

IX - a aplicacao de disponibilidade de caixa do Municipio em titulos, valores
mobilidrios e outros ativos de empresa privada.

§ 12 Nenhum investimento cuja execucdo ultrapasse um exercicio financeiro
poderda, sob pena de responsabilidade, ser iniciado sem prévia inclusao no Plano
Plurianual, ou sem Lei que autorize a inclusao.

§ 22 Os créditos especiais e extraordinarios terao vigéncia no exercicio financeiro
em que tenham sido autorizados, salvo se o ato de autorizacdo for promulgado nos
ultimos quatro meses daquele exercicio, caso em que, reabertos os limites de seus
saldos, serao incorporados ao or¢amento do exercicio financeiro subsequente.

§ 32 A abertura de crédito extraordinario somente sera admitida ad referendum
da Camara Municipal, para atender as despesas imprevisiveis e urgentes, decorrentes de
calamidade publica.

Art. 97. Os recursos correspondentes as dotagdes or¢camentarias destinados ao Poder
Legislativo, compreendidos os créditos suplementares e especiais, constituindo crime de
responsabilidade do Prefeito Municipal:

[ - efetuar repasse que supere os limites definidos neste artigo;
Il - ndo enviar o repasse até o dia vinte de cada més; ou
[l - envia-lo a menor em relagdo a proporgao fixada na Lei Or¢amentdria.

TITULO IV



DA ORDEM ECONOMICA E SOCIAL
CAPITULO I
DOS PRINCIiPIOS GERAIS DAS ATIVIDADES ECONOMICA E SOCIAL

Art. 98. O Municipio de Lagoa-PB, na sua circunscri¢ao territorial e dentro de sua
competéncia constitucional, atua para assegurar a todos, existéncia digna, conforme os
ditames da justica social, fundada na valorizagdo do trabalho humano e na livre
iniciativa, observados os seguintes principios:

[ - autonomia municipal;

II - propriedade privada;

[l - funcao social da propriedade;

[V - livre concorréncia;

V - defesa do consumidor;

VI - defesa do meio ambiente;

VII - reducdo das desigualdades sociais;
VIII - busca do pleno emprego;

[X - tratamento favorecido para as cooperativas, empresas brasileiras de capital
nacional de pequeno porte e microempresas.

Pardgrafo tinico. E assegurado a todos o livre exercicio de qualquer atividade
econdmica, independentemente de autorizagdo dos 6rgdos publicos municipais, salvo
nos casos previstos em Lei.

Art. 99. O Municipio adotara instrumentos para fomento ao associativismo e ao
cooperativismo e apoio ao desenvolvimento de empresas cooperadas e associativas dos
trabalhadores urbanos e rurais.

Art. 100. O Municipio dispensara as microempresas e as empresas de pequeno porte,
assim definidas em Lei, tratamento juridico diferenciado, visando incentiva-las por meio
da simplificacao de suas obrigacdes administrativas e tributarias, ou pela eliminacao ou
reducao destas por meio de Lei.

CAPITULO II
DO PLANEJAMENTO MUNICIPAL

Art. 101. O Municipio organizara a sua administragdo, exercera suas atividades e
promovera sua politica de desenvolvimento urbano dentro de um processo de
planejamento permanente, integrado e multidisciplinar, atendendo as peculiaridades



locais, aos principios técnicos da eficiéncia, economia e racionalidade, que definam
politicas voltadas para o desenvolvimento integrado da comunidade.

§ 12 Considera-se processo de planejamento a definicdo de objetivos
determinados em funcao da dinamica cultural, social, econémica e politica local, a
preparacdo dos meios para atingi-los, o controle de sua aplicagcdo e a avaliacdo dos
resultados obtidos.

§ 2° £ assegurada a participagdo popular nas diversas esferas da Administragio
Publica Municipal, para efeito de implementacdo da politica de planejamento, nos
seguintes temas:

[ - elaboracao e implantacao do Plano Diretor;
II - defini¢dao da politica urbana.

Art. 102. Sao instrumentos basicos da politica de planejamento e desenvolvimento
municipal:

[ - Plano Diretor de Desenvolvimento Integrado;
II - Plano Diretor;

III - Plano de Mobilidade Urbana;

IV - Plano de Saneamento Basico;

V - Lei de Uso e Ocupacao do Solo;

VI - Lei de Diretrizes Or¢amentarias;
VII - Lei do Or¢gamento Anual;

VIII - Lei do Plano Plurianual;

IX - Cddigo de Obras e de Posturas;

X - Lei de Parcelamento do Solo.

XI - Legislacao financeira e tributaria.

Art. 103. O Municipio iniciard o seu processo de planejamento, elaborando o Plano
Diretor, no qual considerard, em conjunto, os aspectos fisicos, econémicos, ambientais,
sociais, culturais, educacionais, administrativos e politicos.

Pardgrafo tnico. O Plano Diretor sera adequado aos recursos financeiros do
Municipio e as suas exigéncias administrativas.

Art. 104. O Plano Diretor é o instrumento orientador e basico dos processos de
transformacao do espago urbano e de sua estrutura territorial, servindo de referéncia
para todos os agentes politicos e privados que atuam na cidade.



Pardgrafo tinico. A Lei municipal de instituicdo do Plano Diretor, dispora sobre os
seguintes pontos, basicamente:

[ - instrumentos de controle do uso e ocupac¢ao do solo urbano:
a) parcelamento do solo;

b) zoneamento;

c) obras e edificagdes;

d) posturas urbanisticas complementares;
e) dispensa do habite-se.

I - institutos juridicos:

a) desapropriacao;

b) servidao administrativa;

c) tombamento de bens;

d) direito real de uso;

[II - regularizacao fundiaria.

Art. 105. A propriedade territorial urbana nao pressupde o exercicio do direito de
construir, que devera ser autorizado segundo critérios que forem estabelecidos em Lei
municipal.

Pardgrafo tnico. Ao proprietario urbano, cujo imével seja atingido de forma
prejudicial, por qualquer atividade desenvolvida pela Administracao, sera assegurado
pleno ressarcimento financeiro ou permuta, sem prejuizo das demais cominac¢des da Lei.

Art. 106. As terras publicas do Municipio nao utilizadas serao prioritariamente
destinadas a assentamentos humanos da populagdo de baixa renda.

Pardgrafo unico. O Municipio promovera, em consonancia com suas atribuicdes
constitucionais, sua politica de desenvolvimento e as disposi¢des do Plano Diretor,
programas de habitacao popular, destinados a melhorar as condi¢des de moradia da sua
populacgao carente.

CAPITULO III
DO SISTEMA MUNICIPAL DE DEFESA SOCIAL

Art. 107. A defesa social, organizada de forma sistematica, sera exercida pelos poderes
constituidos, instituicdes, 6rgaos e entidades, publicos ou privados, que tenham por
finalidade proteger o cidadao e a sociedade, através de agdes que assegurem a ordem
publica.



CAPITULO IV
DA SAUDE

Art. 108. A saude é direito de todos e a assisténcia a ela é dever do Estado e do
Municipio, assegurado mediante politicas sociais, econdmicas, ambientais e outras que
visem a eliminagdo do risco de doengas e outros agravos e ao acesso universal e
igualitario as a¢des e aos servicos para sua promog¢do, protecdo e recuperagdo, sem
qualquer discriminacao.

Pardgrafo Unico. O direito a satide implica a garantia de:

[ - condigdes dignas de trabalho, moradia, alimentacdo, educacao, transporte,
lazer, saneamento basico e meio ambiente equilibrado;

Il - acesso as informacoes de interesse para a sadde, obrigado o Poder Publico a
manter a populacdo informada sobre os riscos e danos a saude e sobre as medidas de
prevencgao e controle;

[II - dignidade, gratuidade e boa qualidade no atendimento, na prevencao e no
tratamento da saude;

IV - participacao da sociedade, por intermédio de entidades representativas, na
elaboracao de politicas, na definicdo de estratégias de implementagdo e no controle das
atividades com impacto sobre a saude;

V - recursos e apoio a todas as formas de assisténcia e tratamento necessarios e
adequados, incluindo praticas alternativas reconhecidas;

VI - respeito ao meio ambiente e controle da poluigdo ambiental.

Art. 109. As agoes e servigos de saude sao de relevancia publica e cabe ao Poder Publico
a sua regulamentacao, fiscalizacao e controle, na forma da Lei.

CAPITULOV
DA PREVIDENCIA PROPRIA

Art. 110. Podera o Municipio instituir Lei criando Instituto Proprio de Previdéncia do
Municipio de Lagoa-PB, que detalhara os requisitos e critérios de concessdao de
aposentadoria e pensdo por morte, bem como regras de transi¢do de aposentadoria, com
a previsao que servidores com experiéncia em outros Poderes Publicos poderao ter isso
incorporado, para fins de aposentadoria, considerando os fatores do tempo de
contribuicao e do tempo de servico.

Pardgrafo unico. A eventual criacao de Instituto de Previdéncia Propria dos
Servidores do Municipio de Lagoa-PB, se dard mediante previa aceitagdo dos Servidores
Publicos Municipais Efetivos, através de plebiscito.

CAPITULO VI



DA ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 111. A assisténcia social serd prestada pelo Municipio a quem dela necessitar,
independentemente de contribuicao.

Art. 112. O Municipio coordenara, executara e acompanhara, na sua circunscricao
territorial, com recursos orgamentarios, consoante normas gerais federais, os
programas de acdo governamental, na area da assisténcia social.

Pardgrafo Unico. A comunidade, por meio de suas organiza¢des representativas,
participara na formulagdo de politica e no controle das a¢des a que se refere esta Secao.

CAPITULO VII
DO SANEAMENTO BASICO

Art. 113. Compete ao Municipio formular e executar a politica e os planos de
saneamento basico, assegurando:

[ - a plenitude do abastecimento de 4gua para a adequada higiene, conforto e
qualidade compativel com os padrdes de potabilidade;

II - a plenitude da coleta e disposi¢cdo dos esgotos sanitarios e residuos solidos e
drenagem das aguas pluviais, de forma a preservar o equilibrio ecolégico e prevenir
acoes danosas a saude;

III - o controle de vetores.

IV - Adotar politicas publicas de acordo com a Lei n2 14.026, de 15 de Julho de
2020, (MARCO LEGAL DO SANEAMENTO BASICO).

CAPITULO VIII
DA EDUCACAO

Art. 114. A educacao, direito de todos, dever do Estado e da familia, sera promovida e
incentivada com a colaboracdo da sociedade, com vistas ao pleno desenvolvimento da
pessoa, seu preparo para o exercicio da cidadania e sua qualificagdo para o trabalho.

Pardgrafo unico. Competira ao Municipio promover, anualmente, o
recenseamento da populacio em idade escolar e proceder a sua chamada para
matricula.

Art. 115. E vedada as escolas da rede municipal de ensino a cobranca de taxas ou
contribuicdes, a qualquer titulo, pela prestacdo de servigos educacionais, sob pena de
responsabilidade.



Art. 116. A garantia da educacgdo pelo Municipio, em comum com a Unido e o Estado, se
dara mediante:

I - ensino fundamental, obrigatdrio e gratuito, inclusive para os que a ele nao
tiveram acesso na idade propria;

I - atendimento educacional especializado ao portador de deficiéncia,
preferencialmente na rede regular de ensino, com garantia de recursos humanos
capacitados e material e equipamentos publicos adequados e de vaga em escola préxima
a sua residéncia;

[II - supervisao e orientacdo educacional, em todos os niveis e modalidades de
ensino, nas escolas da rede municipal, exercidas por profissional habilitado;

IV - amparo ao menor carente ou infrator e sua formagdo em curso
profissionalizante;

bY

V - garantia e estimulo a organizacdo autébnoma dos alunos, no ambito das
escolas municipais;

VI - apoio as entidades especializadas, publicas e privadas, sem fins lucrativos,
para o atendimento ao portador de deficiéncia;

VII - incentivo a participacdo da comunidade no processo educacional, na forma
dalei;

Art. 117. O Municipio aplicara, anualmente, pelo menos o percentual minimo previsto
na Constituicdo Federal da Republica, da receita resultante de impostos, compreendida a
proveniente de transferéncias, na manutencao e desenvolvimento do ensino.

§ 12 Nao se incluem no percentual previsto neste artigo, os recursos do
orcamento municipal, destinados a atividades meramente culturais, desportivas e
recreativas.

CAPITULO IX
DA CULTURA

Art. 118. O Municipio garantira a todos o pleno exercicio dos direitos culturais, para o
que incentivard, valorizara e difundird as manifestagdes culturais da comunidade,
definidas em Lei que estabelece o plano permanente para protecdo do patrimdnio
cultural do Municipio.

Pardgrafo tnico. A Lei dispora sobre a fixacdo de datas comemorativas de alta
significacdo para a cultura do Municipio e para os diferentes segmentos étnicos que
compdem a comunidade local.

[ - Passam a ser considerado Patrimonio cultural do Municipio de Lagoa-PB:
a) Igrejinha de Sao Francisco;

b) Igrejinha da Micaela;



c) Festa do Caju;
CAPITULO X

DO DESPORTO E DO LAZER

Art. 119. O Municipio fomentara diretamente ou em colaboracio com entidades
desportivas, a promocdo, o estimulo, a orientacdo e o apoio a pratica e difusdo da
educacdo fisica e do desporto, formal e nao formal, com:

[ - a destinacdo de recursos publicos a promocdo prioritaria do desporto
educacional e, em situacoes especificas, do desporto de alto rendimento;

[I- o lazer popular;
[II - o tratamento diferenciado para o desporto profissional e nao profissional;

CAPITULO XI
DO MEIO AMBIENTE

Art. 120. Todos tém o direito a meio ambiente ecologicamente equilibrado, bem de uso
comum do povo e essencial a sadia qualidade de vida, e ao Municipio e a coletividade é
imposto o dever de defendé-lo, recupera-lo e conserva-lo para as geragdes presentes e
futuras.

Pardgrafo unico. Para assegurar o disposto neste artigo, incumbe ao Municipio,
em colaboragdo com a Unido, o Estado e com os Municipios circunvizinhos, quando for o
caso:

[ - preservar e restaurar os processos ecologicos essenciais e prover o manejo
ecologico das espécies e ecossistemas;

Il - preservar a diversidade e a integridade do patrimonio genético e biologico e
fiscalizar as entidades dedicadas a pesquisa e a manipula¢do de material genético;

[l - exigir, na forma da lei, para a instalacio de obra ou de atividade
potencialmente causadora de significativa degradacdo do meio ambiente, estudo prévio
de impacto ambiental, a que se dara publicidade;

[V - controlar e fiscalizar a producdo, a estocagem de substancias, o transporte, a
comercializacdo e a utilizacao de técnicas, métodos e instalagdes que comportem riscos
efetivos ou potenciais para a saudavel qualidade de vida e ao meio ambiente natural e de
trabalho, incluidos materiais geneticamente alterados pela acdo humana, residuos
quimicos e fontes de radioatividade;

V - promover a educag¢do ambiental, em todos os niveis de ensino e a
conscientizacao da comunidade para a preservacao do meio ambiente;

VI - proteger a fauna e a flora, vedadas, na forma da lei, as praticas que coloquem
em risco sua funcdo ecoldgica, provoquem a extincdo de espécies ou submetam os
animais a crueldade;



VII - garantir o amplo acesso dos interesses as informagdes sobre as fontes e as
causas da poluicado e da degradacao;

VIII - informar a populagdo, sistematica e amplamente, sobre os niveis de
poluicdo, qualidade do meio ambiente, situacdes de risco de acidentes e sobre a
presenca de substdncias potencialmente danosas a saude, na agua, no ar e nos
alimentos;

[X - prevenir e controlar a poluicdo, a erosdo, o assoreamento e outras formas de
degradacao ambiental;

X - estimular e promover o reflorestamento com espécies nativas, objetivando
especialmente a protecao de encostas e dos recursos hidricos, bem como o atingimento
de indices minimos de cobertura vegetal;

XI - implantar e manter hortos florestais destinados a recomposicdo da flora
nativa e a producao de espécies diversas, para arborizacdo dos logradouros publicos;

XII - definir e implantar areas e seus componentes representativos de todos os
ecossistemas originais do espaco territorial do Municipio, a serem especialmente
protegidos;

XIII - estabelecer:

a) as areas e as atividades de significativa potencialidade de degradacao
ambiental;

b) os critérios para o estudo e o relatério de impacto ambiental;

XIV - exigir, na forma da lei, prévia anuéncia do 6rgdo estadual de controle e
politica ambiental, para inicio, ampliacdo ou desenvolvimento de atividades, construgdo
ou reforma de instalagdes capazes de causar, sob qualquer forma, degradacdao do meio
ambiente, sem prejuizo de outros requisitos legais, preservado o sigilo industrial;

XV - criar parques, reservas ecoldgicas e outras unidades de conservacao, manté-
los sob especial protecdo de dota-los de infraestrutura indispensavel as suas finalidades;

XVI - criar mecanismos de entrosamento com outras esferas do Poder

Publico que atuem na prote¢do do meio ambiente e areas correlatas, sem prejuizo da
autonomia municipal;

Art. 121. O Municipio estimulara e privilegiara a coleta seletiva e a reciclagem do lixo,
ou novos meios de destinacdo dos residuos so6lidos urbanos, buscando a eliminacao dos
lixGes e mitigacdo do uso dos aterros sanitarios.

§ 12 O Municipio exigira, na forma da Lei, o acondicionamento e correta
destinacdo do lixo proveniente de laboratérios e estabelecimentos de tratamento de
saude.

§ 22 0 lixo e residuos de qualquer natureza ndo deverao ser lancados em cursos
d’agua, lagos e lagoas, salvo na hipotese de necessidade de aterro de lagoa artificial,
autorizado pelo 6rgao municipal competente.



§ 39 Deve ser observada a ordem de prioridades estabelecida pela Politica
Nacional de Residuos Sélidos, especialmente a:

I - ndo geragdo, redugdo, reutilizacdo, reciclagem, tratamento dos residuos
solidos; e,

II - disposicdo e/ou destinacao final ambientalmente adequada dos rejeitos.

CAPITULO XII

DA FAMILIA, DA MULHER, DA CRIANCA, DO ADOLESCENTE, DO PORTADOR DE
DEFICIENCIA E DO IDOSO

Art. 122. O Municipio, isoladamente ou em coopera¢do, mantera programas destinados
a assisténcia a familia, com o objetivo de assegurar:

[ - o exercicio do direito ao planejamento familiar, como livre decisdo do casal,
propiciando-lhe recursos materiais e cientificos;

II - a orientagdo psicossocial as familias de baixa renda;
[II - a prevengdo da violéncia, no ambito das relagdes familiares;

IV - o0 acolhimento, preferencialmente em casa especializada, de mulher, crianga,
adolescente e idoso, vitimas de violéncia no Ambito da familia ou fora dele;

Art. 123. E dever da familia, da sociedade e do Municipio, promover a¢des que visem
assegurar a crianca e ao adolescente, com prioridade, o direito a vida, saude,
alimentacao, educacao, lazer, profissionalizacdo, cultura, dignidade, respeito, liberdade,
convivéncia familiar e comunitaria e coloca-los a salvo de toda forma de negligéncia,
discriminacdo, exploracdo, violéncia, crueldade e opressao.

Art. 124. O Municipio promovera programas de assisténcia integral a crianca e aos
adolescentes carentes, superdotados, visando o seu pleno desenvolvimento fisico,
mental e profissional.

Art. 125. Compete ao Municipio, em colaboragdo com o Estado, realizar censo para
levantamento do numero de portadores de deficiéncia, de suas condi¢cdes
socioecondmicas, culturais e profissionais, e das causas da deficiéncia, para orientacao
do planejamento de a¢des publicas.

Art. 126. E vedado ao Municipio aprovar projetos arquitetdnicos de edificios de uso
publico, bem como expedir alvard de licenga para sua construcdo, que contenham
obstaculos que impecam ou dificultem o acesso ou a circulacio de pessoa com
deficiéncia.

Pardgrafo unico. O Municipio providenciard a adaptacdo dos logradouros
publicos para garantia de acesso e circulagdo de pessoas com deficiéncia.



Art. 127. A Lei dispora sobre reducdo de jornada de trabalho do servidor pessoa com
deficiéncia, sob tratamento especializado.

Art. 128. O Municipio promovera condi¢des que assegurem amparo a pessoa idosa, no
que diz respeito a sua dignidade e ao seu bem-estar.

§ 12 O amparo ao idoso sera, quando possivel, exercido no préprio lar.

§ 29 Para assegurar a integracao do idoso na comunidade e na familia, serdo

mantidos programas de lazer e de amparo a velhice e de preparacao para a
aposentadoria com a participacao de instituicdes dedicadas a essa finalidade.

CAPITULO XIII
DO TURISMO

Art. 129. O Municipio apoiara e incentivard o turismo, como atividade econdmica,
reconhecendo-o como forma de promocao e desenvolvimento social e cultural.

Pardgrafo unico. Cabe ao Poder Publico definir a politica municipal do turismo,
devendo:

I - incentivar o desenvolvimento de efetiva infraestrutura turistica;

I - estimular e apoiar a producdo artesanal local, as feiras, as exposi¢des, os
eventos turisticos e os programas de orientagdo e de divulgacao de projetos municipais;

[II - regulamentar o uso e fruicio de bens urbanos, naturais e culturais de
interesse turistico;

[V - promover a conscientiza¢do do cidadao para a preservacao e a difusdao dos
recursos naturais e do turismo, como fator de desenvolvimento econdmico e de
integracdo social.

TITULOV

DISPOSICOES FINAIS

Art. 130. A denominagdo e a alteracdao de denominacao de bens préprios e logradouros
publicos municipais sera sempre precedida de consulta a parcela da comunidade
interessada e devera possuir carater de preservacdo da memoria de tradigdes locais.

Art. 131. As entidades associativas ou filantrépicas, sem fins lucrativos, reconhecidas
como de relevancia ou interesse publico municipal, serao isentas do pagamento de taxas
e emolumentos.

Art. 132. Os cemitérios municipais terdo carater secular e serao por ele administrados
direta ou indiretamente, sendo permitido a todas as confissdes religiosas praticar neles
0S seus ritos.



Art. 134. E considerada data civica o Dia da Emancipacio Politico Administrativa do
Municipio de Lagoa-PB - Aniversario da cidade, celebrada anualmente aos vinte e dois
dias do més de dezembro.

Art. 135. O(a) Prefeito(a) eleito(a) podera designar Comissdo de Transicdo, cujos
trabalhos se iniciardo no minimo, trinta dias antes de sua posse, devendo oficiar o
Prefeito em Mandato, listando os nomes dos Integrantes da Comissdo de Transicao do
governo eleito.

§ 12 O(A) Prefeito(a) em mandato oferecera as condi¢des necessarias para que a
Comissao possa efetuar completo levantamento da situagdo da administracao direta,
indireta e fundacional, inclusive mediante a contratagdo de auditoria externa.

§ 22 Para cumprimento do disposto no paragrafo anterior, o(a) Prefeito(a) em
mandato expedira Decreto que devera conter, no minimo:

[ - nomeacao dos servidores que comporado a Comissdo de Transi¢ao por parte do
governo em mandato e do governo eleito, conforme oficio;

II - indicacdo de local adequado disponibilizado para as reunides de trabalho da
Comissdo de Transicao, sito na Prefeitura Municipal;

[II - indicagdo do hordario de realizacdo das reunides de transi¢cdo, ndo podendo
ser inferior a seis horas didrias durante pelo menos quatro dias da semana, excluso
sabado e domingo.

Art. 136. Ficam preservados os efeitos da Lei Organica Municipal, de 03 de abril de
1990, e das suas Emendas até a promulgacdo desta nova Lei Organica Municipal.

Art. 137. Fica revogada a Lei Organica de 03 de abril de 1990 e suas Emendas
posteriores.

Art. 138. Esta Lei Organica Municipal entra em vigor na data de sua publicagao.
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